ACCORD POUR RUPTURE AMIABLE 

D'UN CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION
	Entre la société :   
	

	
	

	
	


	Et le salarié : 
	

	
	

	
	


Est décidé ce qui suit, par rapport au contrat de Professionnalisation enregistré à la Direction Départementale du Travail et de l'emploi sous le 

N° _____________________.

Est dénoncé d'un commun accord et sa résiliation prendra effet à compter du _____________  à  _____ heures _____.

La société ___________________________________ s'engage à remettre en cette date à ___________________________________

· Un certificat de travail,

· Une attestation pour son éventuelle inscription à l'ASSEDIC,

· Son règlement pour solde de tout compte.

Chacune des parties s'engage à ne pas ester en justice pour dénoncer les faits de la présente résiliation.

Le présent document est établi en quatre exemplaires destinés à : 

· Chacune des parties,

· A SUP FORMATION,

· A l'OPCA.

Fait pour servir et valoir ce que de droit :

le ____________à_______________________

LE SALARIE                                                          
L'ENTREPRISE

Nom Prénom






Nom Prénom

Signature 






Signature

